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SOBRE EDUCA

Educa

Educa Business School es una Escuela de Negocios Virtual, con

BUSIness reconocimiento oficial, acreditada para impartir formacion superior de
F ° Z postgrado, (como formacién complementaria y formacién para el empleo), a
O M a C | O N través de cursos universitarios online y cursos / masteres online con titulo

Online propio.

NOS COMPROMETEMOS
CON LA CALIDAD

Educa Business School es miembro de pleno derecho en la Comision
Internacional de Educacioén a Distancia, (con estatuto consultivo de categoria
especial del Consejo Econdmico y Social de NACIONES UNIDAS), y cuenta
con el Certificado de Calidad de la Asociacién Espafiola de

Normalizacién y Certificacién(AENOR) de acuerdo a la normativa ISO

9001, mediante la cual se Certifican en Calidad todas las acciones

Los contenidos didacticos de Educa estan elaborados, por tanto, bajo los
pardmetros de formacién actual, teniendo en cuenta un sistema innovador
con tutoria personalizada.

Como centro autorizado para la imparticion de formacion continua para
personal trabajador, los cursos de Educa pueden bonificarse, ademas

de ofrecer un amplio catélogo de cursos homologados y

baremables en Oposiciones dentro de la Administracion Publica.Educa
dirige parte de sus ingresos a la sostenibilidad ambiental y ciudadana, lo
gue la consolida como una Empresa Socialmente Responsable.

Las Titulaciones acreditadas por Educa Business School pueden
certificarse con la Apostilla de La Haya (CERTIFICACION OFICIAL DE
CARACTER INTERNACIONAL que le da validez a las Titulaciones Oficiales
en mas de 160 paises de todo el mundo).

Afios de experiencia avalan el Desde Educa, hemos reinventado la formacién online, de manera que nuestro
trabajo docente desarrollado en alumnado pueda ir superando de forma flexible cada una de las acciones

Educa, basandose en una formativas con las que contamos, en todas las areas del saber, mediante el apoyo
metodologia completamente a incondicional de tutores/as con experiencia en cada materia, y la garantia de

la vanguardia educativa aprender los conceptos realmente demandados en el mercado laboral.
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Maestria Internacional en Monitor de Yoga Infantil + Maestria Internacional en
Coaching Deportivo

O, -

DURACION: MODALIDAD: PRECIO:

1.200 horas Online 1.795S

Incluye materiales didacticos,
titulacion y gastos de envio.

CENTRO DE FORMACION: EDUCA
_ BUSINESS
Educa Business School SCHOOL

Titulacion

Doble Titulacion: - Titulacion de Maestria Internacional en Monitor de Yoga Infantil con 600 horas expedida
por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la Imparticion de Formacion
Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional

- Titulacién de Maestria Internacional en Coaching Deportivo con 600 horas expedida por EDUCA BUSINESS
SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la Imparticion de Formacion Superior de Postgrado,
con Validez Profesional a Nivel Internacional

Una vez finalizado el curso, el alumno recibira por parte de Educa Business School via correo postal, la titulacion que

acredita el haber superado con éxito todas las pruebas de conocimientos propuestas en el mismo.

Esta titulacion incluird el nombre del curso/master, la duracion del mismo, el nombre y DNI del alumno, el nivel
de aprovechamiento que acredita que el alumno supero las pruebas propuestas, las firmas del profesor y
Director del centro, y los sellos de la instituciones que avalan la formacion recibida (Euroinnova Formacion,
Instituto Europeo de Estudios Empresariales y Comision Internacional para la Formacion a Distancia de la
UNESCO).
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Educa Business School

coma Escuela de Negocias de Formaciin de Postgrade
EXPIDE EL PRESENTE TITULD PROPIO

NOMBRE DEL ALUMNO/A
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Descripcion

Con la realizacion de esta Maestria Monitor de Yoga Infantil adquiere su importancia, en el mundo de las
actividades fisicas y de bienestar, a través de la necesidad de conocer las diferentes técnicas y pautas a
sequir por todo monitor de yoga infantil. Por ello, el objetivo principal de Esta Maestria de Monitor de Yoga
Infantil sera el desarrollo de dichas técnicas y pautas, asi como la descripcion de las acciones a seguir para
lograr el desarrollo de las diferentes técnicas de relajacion en la etapa infantil

La Maestria en Coaching Deportivo le ofrece una formacién especializada en la materia. El coaching es una
herramienta utilizada para incrementar la productividad del trabajo mediante: la motivacién del personal, la
resolucion de problemas, el desarrollo del personal, la creacion de equipos, la delegacion, el trabajo en
equipos, la captacion y retencion del talento, etc. La formacion aportada por Esta Maestria esta dirigida a
aquellas personas que quieran adquirir los conocimientos fundamentales que le capaciten para desempefar
funciones de coach a nivel profesional, dando asi respuesta a la creciente demanda de expertos en coaching
en el ambito deportivo.
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Objetivos

- Conocer la anatomia y fisiologia del cuerpo humano. - Identificar los principales objetivos de las diferentes
técnicas de relajacion llevadas a cabo en la etapa infantil. - Conocer la importancia del Yoga en la edad
infantil, asi como su importancia en

- Entender el concepto de coaching, su utilidad y su ejercicio. - Introducir el coaching como una alternativa
qgue modifique el estilo de vida personal del alumno, ofreciendo un camino de mejora de la calidad de vida. -
Adquirir los conocimientos, competen

A quién va dirigido

Esta Maestria esta dirigida a los profesionales del mundo de las actividades fisicas y de bienestar personal, y
a todas aquellas personas interesadas en adquirir los conocimientos relacionados con las actividades
realizadas por un monitor de yoga infantil.

Para qué te prepara

Con esta maestria de Monitor de Yoga Infantil el alumnado adquiriré una serie de conocimientos acerca del
yoga, mas concretamente en el area infantil, ademas de establecer las pautas necesarias para la planificacion
y ejecucion de una clase o sesion de la misma.

Con esta maestria en Coaching Deportivo, el/la alumno/a podra adquirir formacién superior de postgrado en
coaching deportivo. Desarrolle, mediante la adquisicion de los recursos apropiados, las capacidades de
autoconocimiento y autogestion con el fin de alcanzar las habilidades especificas de un lider personal de
grupos y equipos deportivos. Te capacita para saber dirigir a un grupo de personas que trabaja en equipo o
individualmente, con objetivos generales e individuales.

Salidas Laborales

Desarrolla su actividad profesional tanto por cuenta propia como integrado en empresas, publicas o
privadas, dedicadas al desarrollo de actividades y fomento del bienestar y la salud.
Coach deportivo, Directivo coach, Coach personal, Life coach.
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Formas de Pago

- Tarjeta

- Transferencia

- Paypal

Otros: PayU, Sofort, Western Union, SafetyPay
Fracciona tu pago en comodos plazos sin intereses

+ Envio Gratis.

Llama gratis al teléfono A — {l
< ENVIO GRATIS e
e 1“ 1 Tarjeta | J i
inférmate de los pagos a l i @

Paypal

plazos sin intereses que
hay disponibles

Transferencia

e

ﬂ % Contrareembolso

Financiacion

Facilidades econémicas y financiacion 100% sin intereses.
En Educa Business ofrecemos a nuestro alumnado facilidades econémicas y financieras para la realizacion

de pago de matriculas, todo ello 100% sin intereses.
10% Beca Alumnos:Como premio a la fidelidad y confianza ofrecemos una beca a todos aquellos que

hayan cursado alguna de nuestras acciones formativas en el pasado.

BUSINESS ) B LLAMAGRATIS: (+34) 958 050 217
SCHOOL

= ’EDUCA
\



https://www.euroinnova.edu.es/Maestria-En-Coaching
https://api.whatsapp.com/send?text=Solicito Informacion desde el PDF&phone=34958050217

EDUCA
BUSINESS
SCHOOL

Maestria Internacional en Monitor de Yoga Infantil + Maestria Internacional en Coaching Deportivo Ver Curso

ANTIGUOS ALUMNOS

Agradecemos tu fidelidad y la
confianza depositada
en Eurcinnova Formacién.

Metodologia y Tutorizacion

El modelo educativo por el que apuesta Euroinnova es el
aprendizaje colaborativocon un método de ensefianza
totalmente interactivo, lo que facilita el estudio y una mejor
asimilacion conceptual, sumando esfuerzos, talentos y
competencias.

El alumnado cuenta con un equipo docenteespecializado
en todas las areas.

Proporcionamos varios medios que acercan la
comunicacion alumno tutor, adaptandonos a las
circunstancias de cada usuario.

Ponemos a disposicion una plataforma weben la que se
encuentra todo el contenido de la accién formativa. A través
de ella, podra estudiar y comprender el temario mediante
actividades practicas, autoevaluaciones y una evaluacion
final, teniendo acceso al contenido las 24 horas del dia.
Nuestro nivel de exigencia lo respalda un
acompafiamiento personalizado.

EDUCA
BUSINESS & 8 L1AMAGRATIS: (+34) 958 050 217
SCHOOL



https://www.euroinnova.edu.es/Maestria-En-Coaching
https://api.whatsapp.com/send?text=Solicito Informacion desde el PDF&phone=34958050217

EDUCA

\E

= ‘BUSINESS
SCHOOL

Maestria Internacional en Monitor de Yoga Infantil + Maestria Internacional en Coaching Deportivo Ver Curso

Redes Sociales

Siguenos en nuestras redes sociales y pasa a formar
parte de nuestra gran comunidad educativa,donde
podras participar en foros de opinién, acceder a
contenido de interés, compartir material didactico e
interactuar con otros/as alumnos/as, ex alumnos/as 'y
profesores/as. Ademas, te enteraras antes que nadie
de todas las promociones y becas mediante nuestras
publicaciones, asi como también podras contactar
directamente para obtener informacion o resolver tus
dudas.

00000

Reinventamos la Formacion Online

Q@ Mas de 150 cursos

|ﬂﬂﬂ Universitarios

Contamos con mas de 150 cursos
avalados por distintas Universidades de
reconocido prestigio.

ﬂTﬁ Amplio Catalogo

| Nuestro alumnado tiene a su

disposicion un amplio catlogo
formativo de diversas éareas de
conocimiento.
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Campus 100% Online

Impartimos nuestros programas
formativos mediante un campus online
adaptado a cualquier tipo de dispositivo.

Claustro Docente

Contamos con un equipo de docentes
especializados/as que realizan un
seguimiento personalizado durante el
itinerario formativo del alumno/a.



https://www.euroinnova.edu.es/Maestria-En-Coaching
https://www.facebook.com/Euroinnova/
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.linkedin.com/school/euroinnova/
https://www.pinterest.es/Euroinnova/
https://www.twitter.com/Euroinnova
https://www.youtube.com/Euroinnova
https://api.whatsapp.com/send?text=Solicito Informacion desde el PDF&phone=34958050217

EDUCA
BUSINESS
SCHOOL

Maestria Internacional en Monitor de Yoga Infantil + Maestria Internacional en Coaching Deportivo Ver Curso

QAEC
deca

EDUCA
BUSINESS ) B LLAMAGRATIS: (+34) 958 050 217
SCHOOL

Nuestro Aval AEC y AECA

Nos avala la Asociacion Espafiola de
Calidad (AEC) estableciendo los maximos
criterios de calidad en la formacion 'y
formamos parte de la Asociacion
Espafiola de Contabilidad y
Administracion de Empresas (AECA),
dedicada a la investigacion de vanguardia
en gestién empresarial.

Bolsa de Practicas

Facilitamos la realizacion de practicas de
empresa, gestionando las ofertas
profesionales dirigidas a nuestro
alumnado. Ofrecemos la posibilidad de
practicar en entidades relacionadas con
la formacién que se ha estado recibiendo
en nuestra escuela.

Innovacion y Calidad

Ofrecemos el contenido mas actual y
novedoso, respondiendo a la realidad
empresarial y al entorno cambiante, con
una alta rigurosidad académica
combinada con formacién préctica.

Club de Alumnos/as

Servicio Gratuito que permite a nuestro
alumnado formar parte de una extensa
comunidad virtual que ya disfruta de
multiples ventajas: beca, descuentos y
promociones en formacion. En este, se
puede establecer relacion con
alumnos/as que cursen la misma area de
conocimiento, compartir opiniones,
documentos, practicas y un sinfin de
intereses comunitarios.

Revista Digital

El alumnado puede descargar articulos
sobre e-learning, publicaciones sobre
formacion a distancia, articulos de
opinién, noticias sobre convocatorias de
oposiciones, concursos publicos de la
administracion, ferias sobre formacion, y
otros recursos actualizados de interés.
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Acreditaciones y Reconocimientos

Abel
Al

Adobe

Unién Europea

Google

for Education

CERTIFIED aMaDEUS

ASSOCIATE Your technology partner t

\E

Temario

PARTE 1. MAESTRIA INTERNACIONAL EN MONITOR

DE YOGA INFANTIL

MODULO 1. EXPERTO EN PRINCIPIOS FUNDAMENTALES ETICOS,
FILOSOFICOS Y MISTICOS EN YOGA

UNIDAD DIDACTICA 1. PRINCIPIOS ETICOS Y FILOSOFICOS EN YOGA.
1.0rigenes del Yoga
2.Escuelas filosdficas (Darshanas)
3.Sendas del Yoga clasico
4.Senderos del Yoga
5.El Yoga en occidente
6.Textos clasicos
7.Maestros contemporaneos orientales
8.Etica o Aspectos éticos del Astanga Yoga
9.Mitologia hindu aplicada al Yoga
UNIDAD DIDACTICA 2. ESTRUCTURA DEL SER HUMANO Y LA MISTICA HINDU.
1.0rigenes de la medicina tradicional hindu
2.Estructura anatomica y fisioldgica segun la concepcién de la mistica hindu.
3.Estructura bioenergética del ser humano segun la concepcion la mistica hindu.
4.Concepto y utilizacion de la energia segun la mistica hindu
5.Concepto de Prana
6.Envolturas del Atman.
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MODULO 2. MONITOR DE YOGA INFANTIL
UNIDAD DIDACTICA 1. ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DEL CUERPO HUMANO
1.El aparato locomotor
2.Los huesos
1.- Clasificacion de los huesos
2.- Estructura del esqueleto humano
3.- Finalidad de los huesos
3.Los musculos
1.- Clasificacién de los musculos
2.- Accion de cada musculo
3.- Estructura muscular
4.- Conexion de los musculos con el sistema nervioso
5.- Finalidad de los musculos
4. Las articulaciones
1.- Estructura de la articulacion
2.- Clases de articulaciones
3.- Modelos de articulaciones
UNIDAD DIDACTICA 2. BASES ANATOMICAS Y FISIOLOGICAS DEL MOVIMIENTO
1.Introduccion a la fisioterapia
1.- Mecanica del movimiento
2.Fundamentos anatdomicos del movimiento
1.- Planos, ejes y articulaciones
2.- Fisiologia del movimiento
3.- Preparacion y gasto de la energia
UNIDAD DIDACTICA 3. LA RESPIRACION
1.Concepto de respiracion
2.Respiracion consciente
1.- Beneficios de la respiracion consciente
3.Ejercicios respiratorios
1.- Ejercicios de familiarizacion
2.- Ejercicios de toma de conciencia
4.Juegos de respiracion
UNIDAD DIDACTICA 4. RELAJACION INFANTIL
1.Ansiedad
2.Estrés
1.- Los nifos y el estrés
3.Relajacion
1.- Papel de la relajacion en el ambito educativo
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4. Relajacion con nifios
1.- Método de relajacion
2.- Posiciones de relajacion
5.Relajacion progresiva de Jacobson
6.Relajacion pasiva
UNIDAD DIDACTICA 5. LA MEDITACION Y EL CHIKUNG INFANTIL
1.La meditacion
1.- Técnica para ensefar a meditar a los nifios
2.- Efectos de las técnicas de meditacion
2.¢Qué es el Chikung?
1.- Beneficios del Chikung
3.La energia de nuestro cuerpo
4.Pautas para una sesion de ckikung infantil
UNIDAD DIDACTICA 6. RELAJACION A TRAVES DEL MOVIMIENTO
1.Concepto de calidad del movimiento
2.Musicoterapia
1.- La funcién auditiva en musicoterapia
2.- Beneficios de la musicoterapia
3.- Estrategias en musicoterapia
3.Danzaterapia
1.- Caracteristicas basicas de la danzaterapia
2.- La técnica basica de la danzaterapia
4.El juego simbdlico
UNIDAD DIDACTICA 7. EL MASAJE INFANTIL Y EL REIKI
1.¢Qué es el masaje infantil?
1.- Origen del masaje infantil
2.Beneficios del masaje infantil
3.El poder del tacto: el masaje a nifios mas mayores
4.Introduccion al Reiki
1.- ;Qué es el reiki?
UNIDAD DIDACTICA 8. ORIGENES Y EVOLUCION DEL YOGA
1.0rigenes e historia del yoga
1.- Civilizacién del Valle del Indo
2.- Periodo védico
3.- Periodo épico y puranico
4.- Periodo medieval
5.- Periodo Moderno contemporaneo
2.Escuelas filosdficas
1.- Vedanta
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2.-Yoga
3.- Samkhya
4.- Mimansa
5.- Vaishesika
6.- Nyaya
3.Sendas del Yoga clasico
1.- Karma Yoga
2.- Raja Yoga
3.- Bhakti Yoga
4.- Jnana Yoga
4.Senderos del Yoga
1.- Dhyana Yoga
2.- Hatha Yoga
3.- Japa Yoga
4.- Kundalini Yoga
5.- Laya Yoga
6.- Mantra Yoga
7.- Tantra Yoga, entre otros
5.El Yoga en occidente
1.- Introduccion, desarrollo y adaptaciones
2.- Interpretacion occidental de las escuelas filoséficas de la India
6.UNIDA DIDACTICA 9. EL YOGA EN LA INFANCIA
7.Conceptos basicos
8.El'yoga y los nifios
1.- Objetivos del yoga en la infancia
9.Yoga para nifos discapacitados
10.Las clases de yoga
UNIDAD DIDACTICA 10. PROCEDIMIENTOS Y POSTURAS DEL YOGA INFANTIL
1.Procedimientos del Yoga
2.Las asanas del yoga infantil
3.Estructura de una sesion de yoga
1.- Saludo
2.- Relajacion inicial
3.- Calentamiento
4.- Saludo al sol
5.- Fase de relajacién
6.- Serie de asanas
7.- Meditacion o circulo final
UNIDAD DIDACTICA 11. GESTION DE ESPACIOS Y RECURSOS MATERIALES EN ACTIVIDADES DE
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INSTRUCCION DE YOGA
1.Caracteristicas de los espacios especificos de Yoga
1.- Espacios alternativos y adaptados
2.Ambitos de desarrollo de actividades de Yoga
3.Recursos materiales y de soporte en Yoga
1.- Material tradicional
2.- Colchonetas
3.- Mantas
4.- Cintas
5.- Bloques
6.- Cojines
7.- Equipo musical
8.- Otros materiales adaptados
4.Medidas generales de prevencion de riesgos laborales en las instalaciones y normativa aplicable
1.- Accesibilidad a las instalaciones de Yoga
UNIDAD DIDACTICA 12. PRIMEROS AUXILIOS
1.Introduccion a los primeros auxilios
1.- Principios basicos de actuacion en primeros auxilios
2.- La respiracion
3.- El pulso
2.Actuaciones en primeros auxilios
1.- Ahogamiento
2.- Las pérdidas de consciencia
3.- Las crisis cardiacas
4.- Hemorragias
5.- Las heridas
6.- Las fracturas y luxaciones
7.- Las quemaduras
3.Normas generales para la realizacion de vendajes
4.RCP basica
1.- RCP en nifos y lactantes

MODULO 3. EXPERTO EN TECNICAS DE YOGA: ASANA Y
PRANAYAMA - SECUENCIAS Y PROGRESIONES (VINYASA'Y

KARANA)

UNIDAD DIDACTICA 1. ASANA.
1.Ejecucion técnica de asanas- Principios basicos de Sthira Sukha en la ejecucion del asana
2.Estiramientos, progresiones y ejercicios dinamicos:
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3.Estructura y clasificacion de los asanas - Grupos de asanas

4 Etapas en la ejecucion del asana

5.Benéficos y contraindicaciones

6.0bservacion de modificaciones fisicas, emociones y equilibrio energético derivado de la ejecucion de asanas.

7.Concentracion (después de la practica): vivencias y experiencias derivadas de la practica de asanas.
UNIDAD DIDACTICA 2. PRANAYAMA.

1.Ejecucion técnica de pranayama

2.Antara y Bahya.

3.Purificacion de los conductos de energia pranica o nadis

4 Etapas en la ejecucion de pranayama

5.Ejecucion practica de pranayamas para obtener

6.Beneficios energéticos derivados de la practica de pranayama

7.0bservacion de las modificaciones fisicas y la calma mental derivadas de la practica de pranayama.

8.Concentracion (después de la practica): vivencias y experiencias derivadas de la practica de pranayama.
UNIDAD DIDACTICA 3. INTEGRACION DE ASANAS Y PRANAYAMAS - SECUENCIAS Y TRANSICIONES.

1.Asanay respiracion.

2.Asanas para la relajacion.

3.Secuencias de un asana

4.Sincronia chakras - asana - pranayama - bandha circulacion de la energia:

MODULO 4. EXPERTO EN TECNICAS DE RELAJACION Y MEDITACION

EN YOGA
UNIDAD DIDACTICA 1. RELAJACION EN YOGA.
1.Requisitos béasicos
2.Fases de la relajacion
3.Técnicas orientales de relajacion
4. Efectos derivados de la relajacion
5.Experiencia vivencial de la relajacion.
6.Benéficos y contraindicaciones
UNIDAD DIDACTICA 2. TECNICAS DE OBSERVACION, CONCENTRACION Y MEDITACION.
1.Mantras
2.Pratyahara
3.Dhyana
4.Técnicas orientales de meditacion
5.Beneficios y contraindicaciones.
6.Efectos de practica de técnicas de observacion, concentracion y meditacion

MODULO 5. EXPERTO EN ANALISIS DIAGNOSTICO Y EVALUACION EN
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INSTRUCCION DE YOGA
UNIDAD DIDACTICA 1. ANALISIS DEL PRACTICANTE EN INSTRUCCION EN YOGA.
1.Aspectos basicos de aplicacion
2.Medidas antropomeétricas en el ambito del Yoga
3.Pruebas biolégico-funcionales en el ambito del Yoga
4.Pruebas de andlisis postural en el ambito del Yoga
5.Pruebas y test de valoracién de la condicion fisica para las actividades de Yoga
6.Personalidad, motivaciones e intereses, fundamentos y valoracion en el ambito del Yoga
7.Entrevista personal en el ambito del Yoga
UNIDAD DIDACTICA 2. ANALISIS DIAGNOSTICO PREVIO A LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE
INSTRUCCION EN YOGA.
1.Interpretacion de la Programacion General de la Entidad
2.Recogida de datos e informacion
3.Andlisis del contexto de intervencion y oferta adaptada de actividades.
4.Analisis diagndstico - orientaciones para la concrecion de la Programacion General
5.Integracion y tratamiento de la informacién obtenida
UNIDAD DIDACTICA 3. EVALUACION PROGRAMATICA Y OPERATIVA EN LA INSTRUCCION DEL
YOGA.
1.Procesos y periodicidad de la evaluacion en relacion al programa de referencia.
2.Aspectos cuantitativos y cualitativos de la evaluacion.
3.Disefo de los procesos de la evaluacion
4.Evaluacion del proceso, resultados y calidad del servicio.
5.Periodicidad de la evaluacion - cronograma de la misma.
6.Evaluacion operativa de programas de actividades de Yoga a diferentes tipos de practicantes

PARTE 2. MAESTRIA INTERNACIONAL EN

COACHING DEPORTIVO

MODULO 1. COACHING DEPORTIVO

UNIDAD DIDACTICA 1. ;QUE ES EL COACHING?
1.El cambio, la crisis y la construccion de la identidad
2.Concepto de coaching
3.Etimologia del coaching
4.Influencias del coaching
5.Diferencias del coaching con otras practicas
6.Corrientes actuales de coaching

UNIDAD DIDACTICA 2. IMPORTANCIA DEL COACHING
1.¢Por qué es importante el coaching?
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2.Principios y valores
3.Tipos de coaching
4.Beneficios de un coaching eficaz
5.Mitos sobre coaching
UNIDAD DIDACTICA 3. ASPECTOS FUNDAMENTALES DEL COACHING (1)
1.Introduccion: los elementos claves para el éxito
2.Motivacion
3.Autoestima
4.Autoconfianza
UNIDAD DIDACTICA 4. ASPECTOS FUNDAMENTALES DEL COACHING (I1)
1.Responsabilidad y compromiso
2.Accion
3.Creatividad
4.Contenido y proceso
5.Posicion "meta”
6.Duelo y cambio
UNIDAD DIDACTICA 5. ETICA 'Y COACHING
1.Liderazgo, poder y ética
2.Confidencialidad del Proceso
3.Etica y Deontologia del coach
4.Codigo Deontoldgico del Coach
5.Codigo Etico
UNIDAD DIDACTICA 6. COACHING, CAMBIO Y APRENDIZAJE
1.La superacion de los bloqueos
2.El deseo de avanzar
3.Coaching y aprendizaje
4.Factores que afectan al proceso de aprendizaje
5.Niveles de aprendizaje
UNIDAD DIDACTICA 7. EL PROCESO DE COACHING: ASPECTOS GENERALES
1.Coaching ;herramienta o proceso?
2.Motivacion en el proceso
3.La voluntad como requisito del inicio del proceso
4.Riesgos del proceso de coaching
UNIDAD DIDACTICA 8. HABILIDADES RELACIONADAS CON EL PROCESO
1.Introduccion
2.Escucha
3.Empatia
4.Mayéutica e influencia
5.La capacidad diagndstica
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UNIDAD DIDACTICA 9. FASES EN EL PROCESO DE COACHING
1.Primera fase: establecer la relacion de coaching
2.Segunda fase: planificacion de la accién
3.Tercera fase: ciclo de coaching
4.Cuarta Fase: evaluacion y seguimiento
5.Una sesion inicial de coaching

UNIDAD DIDACTICA 10. EVALUACION (1)
1.;Por qué es necesaria la evaluacion?
2.Beneficios de los programas de evaluacion de coaching
3.Factores que pueden interferir en la evaluacién
4.;Como evaluar?
5.Herramientas de medida para la evaluacion de resultados

UNIDAD DIDACTICA 11. EVALUACION (1)
1.El final de la evaluacion
2.Evaluacion externa
3.Sesiones de evaluacién continua
4.Tipos de perfiles
5.Cuestionario para evaluar a un coach

UNIDAD DIDACTICA 12. EL COACH
1.La figura del coach
2.Tipos de coach
3.Papel del coach en el proceso de coaching ejecutivo

UNIDAD DIDACTICA 13. COMPETENCIAS DEL COACH
1.Competencias clave y actuacion del coach
2.Las caracteristicas del coach efectivo para el desarrollo de competencias
3.Dos competencias clave para el desarrollo de una empresa liberadora

UNIDAD DIDACTICA 14. LA PREPARACION DE UN BUEN COACH
1.Preparacion técnica: formacion y experiencia empresarial
2.Errores mas comunes del coach
3.Capacitacion para conducir las sesiones de coaching

UNIDAD DIDACTICA 15. LA FIGURA DEL COACHEE
1.La figura del coachee
2.Caracteristicas del destinatario del coaching
3.La capacidad para recibir el coaching
4.La autoconciencia del cliente

UNIDAD DIDACTICA 16. COACHING Y DEPORTE
1.El origen del coaching
2.La estrategia deportiva
3.Coaching deportivo: aprender a fluir
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UNIDAD DIDACTICA 17. VALORES DEL DEPORTE
1.El deporte: crisol de valores
2.La sana competitividad
3.Beneficios del deporte
4.Coaching deportivo y salud
UNIDAD DIDACTICA 18. EL ENTRENADOR: COACH
1.Descripcion del buen entrenador
2.0bjetivos, mision y valores del entrenador
3.Claves del entrenador-coach
4 Gestionar deportistas
UNIDAD DIDACTICA 19. EL ENTRENAMIENTO
1.;Qué significa entrenar?
2.Claves para un buen entrenamiento
3.Tipos de entrenamiento
4. Parametros para alcanzar la excelencia
UNIDAD DIDACTICA 20. CONCIENCIA PERSONAL
1.El deportista: concentracion
2.Regulacion emocional en el deporte y las atribuciones
3.Autoestima y autoconfianza
4.Prevencion de lesiones
UNIDAD DIDACTICA 21. CONCIENCIA GRUPAL
1.El equipo: sinergia grupal
2.Grupo vs. Equipo
3.El éxito colectivo
UNIDAD DIDACTICA 22. GESTION DE LAS EMOCIONES
1.Mantener una actitud positiva
2.Motivacion
3.Reconocer las posibilidades: autovaloracion
4.Energia emocional
5.Intencion ganadora
UNIDAD DIDACTICA 23. EL CUERPO, LA MENTE Y EL DEPORTE
1.Cuerpo
2. Mente
3.Equilibrio cuerpo y mente
UNIDAD DIDACTICA 24. LIDER Y LIDERAZGO
1.El lider
2.Liderazgo
3.Enfoques centrados en el lider
4 Teorias situacionales o de contingencia
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5.Estilos de liderazgo
UNIDAD DIDACTICA 25. TECNICAS DEPORTIVAS
1.Introduccion a las técnicas de coaching en positivo
2.Visualizacion
3.Relajacion
4.Concentracion
UNIDAD DIDACTICA 26. TECNICAS DE EQUIPO
1.Definicion y clasificacion
2.Técnicas de grupo grande
3.Grupo mediano
4.Técnicas de grupo pequefio
5.Técnicas que requieren del coach
6.Técnicas segun su objetivo
UNIDAD DIDACTICA 27. LAS METAS EN EL DEPORTE
1.¢Qué entendemos por meta?
2.Pautas para establecer una buena meta
3.Disefio de un sistema de establecimiento de metas
UNIDAD DIDACTICA 28. ESTABLECER OBJETIVOS
1.Diferencia entre objetivo y meta
2.Pautas para enunciar objetivos
3.Fases para establecer objetivos
UNIDAD DIDACTICA 29. PREPARACION PARA ALCANZAR LA META
1.Plantear las metas
2.Consequir las metas
UNIDAD DIDACTICA 30. COACHING, PSICOLOGIA DEL DEPORTE Y DEPORTE
1.¢Qué es la psicologia del deporte?
2.Herramientas, ejercicios y principios de la psicologia del deporte
3.Aportaciones de la psicologia al deporte
UNIDAD DIDACTICA 31. COACHING, MENTORING Y DEPORTE
1.;Qué es el mentoring?
2.Semejanzas y diferencias entre coaching y mentoring
3.Principios y leyes del mentoring
4. Herramientas y técnicas del mentoring
UNIDAD DIDACTICA 32. COACHING, INTELIGENCIA EMOCIONAL Y DEPORTE
1..Qué es la Inteligencia Emocional?
2.Componentes de la inteligencia emocional
3.Habilidades de inteligencia emocional
4.Aportaciones de la Inteligencia Emocional al deporte
UNIDAD DIDACTICA 33. COACHING, PNL Y DEPORTE
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1.;Qué es la Programacion NeurolingUistica?
2.Principios de la PNL

3.Los sistemas representacionales
4.Coaching, PNL y deporte

MODULO 2. COACHING PERSONAL, TEAM BUILDING Y GESTION DEL
LIDERAZGO

UNIDAD DIDACTICA 1. USTED ES SU MEJOR COACH
1.El coaching y las metaforas
2.Interiorizacion
3.Comportamientos limitantes
UNIDAD DIDACTICA 2. LAS CREENCIAS
1.Creencias y creencias limitantes
2.Coaching y creencias autolimitadoras
3.Teorfas de reestructuracion cognitiva
4.Soluciones para abordar las creencias limitantes
UNIDAD DIDACTICA 3. LAS EMOCIONES
1.Introduccion: ;qué es una emocion?
2.Emociones y coaching
3.Trabajar con emociones limitantes
UNIDAD DIDACTICA 4. EL PROCESO DE CAMBIO
1.Autoconciencia. ;,Dénde estoy?
2.Cambio y coaching
3.El proceso de cambio: establecer objetivos
4.El coach como agente de cambio personal
UNIDAD DIDACTICA 5. COMO SUPERAR LA RESISTENCIA |
1.Dificultades con el proceso de coaching
2.;Qué es la resistencia?
3.La resistencia del coach
4. Manifestaciones de la resistencia del coachee
5.Como evitar la resistencia al cambio
UNIDAD DIDACTICA 6. COMO SUPERAR LA RESISTENCIA ||
1.Técnicas para afrontar la resistencia
2.Causas de resistencia al cambio en las organizaciones
3.¢Qué factores ayudan o impulsan al cambio?
4.El modelo de los ocho factores
5.La piréamide de la resistencia
UNIDAD DIDACTICA 7. EL DIALOGO
1.Los origenes del dialogo: la comunicacion
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2.El didlogo
3.Tipos de dialogos: el dialogo abierto
4.Barreras de la comunicacion
5.Habilidades conversacionales
6.El uso de la metafora y su analogia en el didlogo
UNIDAD DIDACTICA 8. LA ESCUCHA
1.La escucha
2.Laescucha activa
3.Técnicas de escucha
4.L.a comunicacion no verbal
UNIDAD DIDACTICA 9. LA FORMULACION DE PREGUNTAS DURANTE LA COMUNICACION
1.Introduccion
2.Re-encuadre
3.Retroalimentacion
4.Como formular preguntas en coaching
5.Preguntas internas que guian
UNIDAD DIDACTICA 10. EL EQUIPO EN LA ORGANIZACION ACTUAL
1.La importancia de los equipos en las organizaciones actuales.
2.La efectividad de los equipos.
3.Grupo vs Equipo.
4.Composicion de equipos, recursos y tareas.
5.Los procesos en los equipos.
6.Recursos humanos y coaching.
UNIDAD DIDACTICA 11. TECNICAS PARA MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO
1.Team building.
2.Técnicas para mejorar el funcionamiento de un equipo.
UNIDAD DIDACTICA 12. EL LIDERAZGO EN EL EQUIPO
1.Liderazgo.
2.Enfoques en la teoria del liderazgo.
3.Estilos de liderazgo.
4.El papel del lider.
UNIDAD DIDACTICA 13. COACHING Y LIDERAZGO EN LA EMPRESA
1.El coaching como ayuda a la formacion del liderazgo.
2.El coaching como estilo de liderazgo.
3.El coach como lider y formador de lideres.
4.El lider como coach.

MODULO 3. HABILIDADES DIRECTIVAS
UNIDAD DIDACTICA 1. PROCESO DIRECTIVO
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1.El proceso directivo
2.Liderazgo
3.Motivacion
UNIDAD DIDACTICA 2. LAS FUNCIONES DE LA DIRECCION
1.Introduccion
2.El contenido de los procesos de direccion
3.La dimension estratégica de la direccion
4.Dimension ejecutiva de la direccion
5.El desarrollo de la autoridad
UNIDAD DIDACTICA 3. LA NEGOCIACION
1.Concepto de negociacion
2.Estilos de negociacién
3.Los caminos de la negociacion
4.Fases de la negociacion
UNIDAD DIDACTICA 4. TECNICAS DE NEGOCIACION
1.Estrategias de negociacion
2.T4cticas de negociacién
3.Cuestiones practicas
UNIDAD DIDACTICA 5. LA FIGURA DEL SUJETO NEGOCIADOR
1.La personalidad del negociador
2 Habilidades del negociador
3.Caracteristicas del sujeto negociador
4.Clases de negociadores
5.La psicologia en la negociacion
UNIDAD DIDACTICA 6. LAS RELACIONES GRUPALES
1.El funcionamiento del grupo
2.Elrol en el grupo
3.Elliderazgo en el grupo
4.L.a comunicacion en el grupo
UNIDAD DIDACTICA 7. LA DINAMICA DE GRUPOS
1.¢Qué es la dinamica de grupos?
2.¢Qué son las técnicas grupales?
3.Clasificacion de las técnicas grupales
4 Fundamentos de seleccion y aplicacion de las técnicas grupales
UNIDAD DIDACTICA 8. LAS TECNICAS GRUPALES EN LA ORGANIZACION
1.Técnicas de grupo grande
2.Técnicas de grupo mediano
3.Técnicas de grupo pequefio
4.Técnicas de trabajo o produccion grupal
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5.Técnicas de dinamizacion grupal
6.Técnicas para el estudio y trabajo de temas
7.Técnicas de evaluacion grupal
UNIDAD DIDACTICA 9. DIRECCION DE REUNIONES, DESARROLLO Y CIERRE DE LA REUNION
1.Realizar la presentacion
2.El arte de preguntar y responder
3.Intervencion de los participantes
4.Utilizacion de medios técnicos y audiovisuales
5.Cierre de la reunion
6.Elaboracion del acta de reunion
UNIDAD DIDACTICA 10. LAS HABILIDADES SOCIALES EN LA GESTION DE GRUPOS (1)
1.¢Qué son las habilidades sociales?
2.La asertividad
3.La empatia
4.La escucha activa
5.La autoestima
UNIDAD DIDACTICA 11. EL LIDERAZGO EN EL EQUIPO
1.Liderazgo
2.Enfoques en la teorfa del liderazgo
3.Estilos de liderazgo
4.El papel del lider
UNIDAD DIDACTICA 12 . COACHING Y LIDERAZGO DE EMPRESA
1.El coaching como ayuda a la formacion del liderazgo
2.El coaching como estilo de liderazgo
3.El coach como lider y formador de lideres
4.El lider como coach
UNIDAD DIDACTICA 13. TECNICAS PARA MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE UN EQUIPO
1.Programa de entrenamiento
2.Técnicas de desarrollo en equipo
UNIDAD DIDACTICA 14. PREVENIR, AFRONTAR Y RESOLVER CONFLICTOS
1.Introduccion al conflicto
2.Perspectivas y definicion del conflicto
3.Elementos bésicos y tipos de conflictos
4 Niveles del conflicto
5.Estrategias para prevenir el conflicto
1.- Como denegar peticiones
2.- Coémo realizar criticas de modo constructivo
6.La gestion de conflictos: principios basicos
7 Estrategias para resolver conflictos
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UNIDAD DIDACTICA 15. ESTRES LABORAL. CONSECUENCIAS Y MANEJO
1.Definicion de estrés
2.Factores condicionantes de estrés: la cuerda floja
3.Sintomas de estrés
4.Consecuencias del estrés a corto y a largo plazo
5.Caracteristicas individuales del Estrés
6.Consecuencias del estrés sobre la salud
7.Efectos del estrés
8.Estrés en el puesto de trabajo
UNIDAD DIDACTICA 16. MOTIVACION LABORAL
1.La motivacion en el entorno laboral
2.Teorias sobre la motivacion laboral
3.Ellider motivador
4. a satisfaccion laboral
UNIDAD DIDACTICA 17. LA COMUNICACION
1.El proceso de comunicacion
2.Tipos de comunicacion
3.Barreras de la comunicacion
4.L.a comunicacion efectiva
5.Aspectos importantes en la interaccion con el interlocutor
UNIDAD DIDACTICA 18. LA COMUNICACION EN LA EMPRESA
1.Las relaciones en la empresa: humanas y laborales
2. Tratamiento y flujo de la informacion en la empresa
3.La comunicacion interna de la empresa
4.Laimagen corporativa e institucional en los procesos de informacion y comunicacion en las organizaciones
5.La comunicacion externa de la empresa
6.La relacion entre organizaciéon y comunicacion en la empresa: centralizacion o descentralizacion
7.Herramientas de comunicacioén interna y externa
UNIDAD DIDACTICA 19. COMUNICACION NO VERBAL
1.El lenguaje no verbal
2.Relaciones entre la conducta verbal y no verbal
3.Entablar relaciones
UNIDAD DIDACTICA 20. RELACIONES INTERPERSONALES
1.La comunicacion interpersonal
2.Filtros y Barreras de la Comunicacion
3.El conflicto interpersonal
4.Como expresar criticas y tipos de escucha activa
5.0bstaculos que se pueden presentar
6.Técnicas para mejorar esta habilidad Social
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MODULO 4. PSICOLOGIA DEPORTIVA
UNIDAD DIDACTICA 1. LA PSICOLOGIA DEL DEPORTE
1.Introduccion
2.Psicologia del Deporte
3.Relacion de la Psicologia con la Psicologia del Deporte
4.Funciones de la Psicologia del Deporte
5.La Psicologia del Deporte en la actualidad
UNIDAD DIDACTICA 2. EL PSICOLOGO DEL DEPORTE
1.El Psicdlogo del Deporte
2.Funciones del Psicologo del Deporte
3.¢Cuales no son las funciones del Psicélogo del Deporte?
4.El Psicologo del Deporte dentro de una organizacion deportiva
5.El Psicélogo del Deporte en alto rendimiento
UNIDAD DIDACTICA 3. BASES NEUROLOGICAS BASICAS
1.Clasificacion del Sistema Nervioso. Citologia.
2.Potencial de Reposo o de Membrana
3.Receptores. Potencial Generador
4.Potencial de Accion
5.Sinapsis
6.Circuitos neuronales
7.Morfogénesis del Sistema Nervioso Central
8.Morfologia del Sistema Nervioso Central
UNIDAD DIDACTICA 4. BASES NEUROLOGICAS DEL MOVIMIENTO
1.Sistema somatosensorial. Exterocepcion y nociocepcion
2.Sistema sensorial. Propiocepcion
3.0rganizacion funcional del Sistema Motor
4.Sistema Nervioso Vegetativo o Auténomo
UNIDAD DIDACTICA 5. HABILIDADES Y APRENDIZAJE MOTRIZ
1.El aprendizaje motor
2.Principales modelos del aprendizaje motor
3.Teorias del aprendizaje motor
4.El proceso de enseflanza-aprendizaje
5.Mecanismos que intervienen en el aprendizaje motor
6.Factores que intervienen en el proceso de aprendizaje motor
7.Las habilidades motrices
UNIDAD DIDACTICA 6. IMPORTANCIA DE LA PSICOLOGIA EN EL DEPORTE
1.Necesidades psicoldgicas en el deporte
2.La finalidad de la intervencion psicoldgica
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3.Variables, habilidades y técnicas psicolégicas
4 Entrenamiento de habilidades psicoldgicas
5.Tipos de intervencion psicoldgica
6.El papel de la Psicologia
7.Participacion de los deportistas en la preparacion psicoldgica
UNIDAD DIDACTICA 7. PLANIFICACION DEL ENTRENAMIENTO PSICOLOGICO
1.El deporte
2.Entrenamiento deportivo
3.El rendimiento deportivo
4.Componentes generales de un programa de preparacion psicolégica
5.Principios significativos para la planificacion del entrenamiento psicolégico
6.Planificacion del entrenamiento psicoldgico
7.Disefio de programas de entrenamiento psicoldgico
UNIDAD DIDACTICA 8. LAS EMOCIONES EN EL DEPORTE
1.Introduccion: las emociones
2.Las emociones en el deporte
3.Emociones provocadas por el entrenamiento
4.Control emocional ante situaciones amenazantes
5.Emociones antes de la competicién
UNIDAD DIDACTICA 9. LA MOTIVACION Y AUTOCONFIANZA
1.La motivacion
2.La Autoconfianza
UNIDAD DIDACTICA 10. ESTABLECIMIENTO DE METAS
1.¢Qué entendemos por meta?
2.Pautas para establecer una buena meta
3.Disefio de un sistema de establecimiento de metas
4.Plantear las metas
5.Consequir las metas
UNIDAD DIDACTICA 11. ESTABLECER OBJETIVOS
1.Diferencia entre objetivo y meta
2.Pautas para enunciar objetivos
3.Fases para establecer objetivos
UNIDAD DIDACTICA 12. ACTIVACION, ESTRES Y ANSIEDAD
1.Introduccion
2.Activacion, ansiedad y estrés
3.Manifestaciones de la ansiedad en la competicién
4.Evaluacion de la ansiedad, estrés y otros
UNIDAD DIDACTICA 13. LA AUTOESTIMA: CONCEPTOS PARA LUCHAR CONTRA EL ESTRES
1.Definicion de autoestima: autoestima alta, baja y su desarrollo
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2.Auto-respeto

3.Como hacer frente a las criticas

4.Responder a las quejas

5.Creatividad y auto-realizacion en el trabajo
UNIDAD DIDACTICA 14. EL LIDERAZGO

1.Introduccion

2.Liderazgo

3.Estilos de liderazgo

4.Enfoques en la teoria del liderazgo

5.Aproximaciones tedricas al liderazgo en grupos deportivos
UNIDAD DIDACTICA 15. IMPORTANCIA DE LA COMUNICACION

1.Conceptualizacion de la comunicacion

2.Habilidades sociales comunicativas
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